
 

 

CARTA COMPROMISSO COM O MAGISTÉRIO SERGIPANO 

 

 

 

Esta carta é uma primeira tradução de um processo dinâmico, plural, democrático e aberto, que 

desejamos manter com todos e todas que fazem e lutam por uma Educação Pública de qualidade, para 

que, sendo eleitos para o Governo de Sergipe, possamos �torná-la o ponto de partida para a elaboração 

do Planejamento Estratégico de nossa gestão. Portanto, trata-se de um documento preliminar a ser 

utilizado como referência nos debates com a educação básica do nosso estado. Estamos movidos pelo 

otimismo e pela certeza de que ainda há muito trabalho a se fazer. Temos na valentia dos caciques Serigy 

e Aperipê, na coragem de Camerino, Fausto Cardoso e dos rebeldes do 13 de Julho, no brilhantismo de 

intelectuais cujas ideias rompem barreiras do Brasil e do mundo, nossa fonte de inspiração e nossa 

fortaleza. 

 

MAGISTÉRIO 

 

1 – Nova Carreira do Magistério com garantia de que nenhum direito será retirado: dialogar com a 

categoria a construção de uma carreira que valorize a formação acadêmica: especialização, mestrado e 

doutorado. Para tanto, criaremos uma comissão com participação de representantes do Sindicato dos 

Professores e do Governo. Para ampliação a participação neste diálogo, será criado um aplicativo para 

que o professor e a professora possam contribuir com o debate acerca da nova carreira;  

2 – Manutenção do Abono de R$932,57 (novecentos e trinta e dois reais e cinquenta e sete centavos) 

durante todo o nosso mandato e até a discussão e aprovação da nova carreira do magistério; 

3 – Regulamentação do merecimento já existente no Estatuto do Magistério: o qual irá valorizar os 

professores e as professoras que realizarem cursos de formação continuada; produção científica 

(publicação de artigos, livros etc.); Projetos realizados nas escolas; Participação em Olimpíadas Nacionais 

de Conhecimento; Participação de Feiras de Conhecimento; e Cursos oferecidos pela educação estadual 

e Instituições de Ensino Superior reconhecidas; 



 

 

4 – Implantação do projeto Professor e Professora do Futuro, com auxílio tecnológico de R$5mil para que 

professores e professoras possam comprar computador, tablets ou celular, além do pagamento de pacote 

de dados mensais; 

5 – Avanço na política de incentivo à qualificação docente, através de programas de intercâmbios 

nacionais e internacionais; 

6 – Ampliação da participação dos professores e das professoras na elaboração e avaliação das políticas 

educacionais, tanto como uma oportunidade de valorização dos(as) docentes e correção dos fluxos da 

gestão, considerando que o lugar de fala do professor e da professora traz um retrato do ensino e da 

aprendizagem na prática. 

 

CONCURSOS PÚBLICOS 

 

7 – Realização de concurso público para o magistério para atender às escolas inseridas nos 75 municípios, 

frente ao Novo Ensino Médio, à ampliação do ensino integral e ao avanço no Ensino Profissionalizante; 

8 – Realização de concurso para psicólogos, psicólogas e assistentes sociais, com participação dos 

sindicatos específicos na comissão organizadora, em atendimento à Lei nº 13.935/2019, que determina 

que o Poder Público assegure o atendimento psicológico e socioassistencial aos alunos e docentes da rede 

pública de educação básica. 

 

APOIO AO SISTEMA EDUCACIONAL 

 

9 – Fortalecimento e ampliação dos investimentos na Editora Seduc para aumentar a produção de livros 

de docentes e discentes; 

10 – Ampliação das bolsas do programa Estudante Monitor(a) para estimular a permanência do(a) jovem 

estudante na escola; 

11 – Implementação e ampliação das bolsas do Sergipe no Mundo, programa de intercâmbio da rede 

estadual;  



 

 

12 – Criação do programa Bolsa Aprendizagem, que contemplará os(as) alunos(as) em situação de 

vulnerabilidade econômica e social, que estejam cursando o Ensino Médio Integral, visando a redução da 

evasão escolar e permitindo que o(a) jovem possa complementar renda sem a necessidade de abandonar 

os estudos para trabalhar; 

13 – Garantia do fornecimento de kit de material escolar e fardamento aos(às) alunos(as) matriculados(as) 

na rede pública estadual; 

14 – Fortalecimento e ampliação do repasse de verbas às escolas por meio do Profin com o objetivo de 

consolidar a autonomia das unidades escolares; 

15 – Ampliação e consolidação dos investimentos no Programa Pesquisa na Escola que ajuda a fomentar 

a participação de professores, professoras e estudantes em concursos, olimpíadas, cursos, desafios etc.; 

16 – Criação de programa para combater a pobreza menstrual na rede estadual, com o objetivo de 

promover a saúde das escolares e reduzir a evasão e reprovação nesse segmento; 

17 – Criação do Programa Sergipano de Ensino Técnico e Emprego (PROSENTEC) e fortalecimento da Rede 

Estadual de Educação Profissional e Tecnológica, com ampliação do número de matrículas e do número 

de unidades que oferecem os cursos técnicos e profissionalizantes;  

18 – Regionalização da aquisição da merenda escolar. 

 

APOIO AOS MUNICÍPIOS 

 

19 – Consolidação dos mecanismos de colaboração entre as redes de ensino estadual e municipais, com 

recursos técnicos e intelectuais, treinamento, cursos, acompanhamento e busca do cumprimento das 

metas do Plano Estadual de Educação (PEE) e dos Planos Municipais de Educação (PME); 

20 – Compartilhamento do desafio e foco principal na fase da alfabetização e letramento, especialmente 

na recuperação do déficit da aprendizagem decorrente da pandemia, especialmente em regime de 

colaboração Estado/Municípios; 

21 – Apoio na implementação do Ensino Integral nas escolas municipais;   

22 – Estímulo à construção de creches pelos municípios, visando garantir o acesso e universalizar a 

educação na primeira infância. 



 

 

INFRAESTRUTURA 

 

23 – Criação e implantação do programa Escola Nova Sergipana, para construção de novas escolas, cujo 

padrão construtivo deverá contemplar a necessidade de refeitório, quadras, bibliotecas, salas de 

professores, auditórios; 

24 – Construção de quadras poliesportivas nas escolas da rede pública estadual que ainda não possuem 

esse equipamento e que dispõem de espaço para sua instalação. 

 

Sergipe, 15 de outubro de 2022, Dia do Professor 

 

 

 

Fábio Mitidieri 

Candidato a Governador do Estado de Sergipe 

 

 

 

Zezinho Sobral 

Candidato a Vice-governador do Estado de Sergipe 

 

Para conhecer todas as propostas para uma Educação Pública de qualidade, aponte a câmera do celular para o 

código abaixo e acesse o plano de Governo registrado no Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe: 

 

 
 


